
 

 

 

 

EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA COOP. LTDA DE ELECTRICIDAD 

Y SERVICIOS ANEXOS DE HUINCA RENANCÓ, EN EL CUMPLIMIENTO DE 

SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTATUTO 

SOCIAL, CONVOCA A CONCURSO DE ANTECEDENTES Y CAPACITACIÓN 

PARA EL CARGO DE: 

                                                         GERENTE  

REQUISITOS:  

 

- Tener entre 45 y 55 años de edad. (NO EXCLUYENTE) 

- Contar con experiencia y/o conocimientos comprobables en gestión de 

empresas.  

- Poseer disponibilidad horaria full time.  

- Ser proactivo en el desarrollo de tareas en equipo.  

- Estar radicado en Huinca Renancó con (10) años de antigüedad comprobables  

(EXCLUYENTE). 

- Manejar herramientas informáticas. 

- Certificado de antecedentes penales. 

 

TAREAS PRINCIPALES:  

- La gestión principal estará orientada a definir estrategias y políticas que 

aseguren el cumplimiento de metas y objetivos propuestos por el seno del 

Consejo de Administración, y garantizar el adecuado manejo de la Cooperativa, 

a través de su organización interna.  

- Los aspirantes al puesto deberán poseer competencias como: planificación, 

organización, control, liderazgo, relaciones públicas, orientación a resultados y 

vacación de servicio.  

 

Aspirantes interesados presentar Currículum Vitae y referencias comprobables  en sobre 

cerrado, con nombre y apellido, en oficina central de la Cooperativa dirección Suipacha 

Nº 272 en Huinca Renancó, provincia de Córdoba, hasta la fecha 1 de Julio del 2024 en 

horario de administración. 


